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一、返校条件
1.身体健康，返校前14天未出现发热、腹泻或呼吸道症状，并于返校前在“江西省教育厅终身学习卡”健康签到系统进行连续健康打卡不少于14天。
2.返校前一个月内无疫情防控重点地区和高风险地区旅居经历，未密切接触疫情防控重点地区和高风险地区来本地的人员，非境外入赣人员，未被诊断为新冠肺炎确诊、疑似病例或无症状感染者及非密切接触者，或非未解除隔离的治愈出院者及发热留医观察者。
二、返校前的准备工作
1.学校将于5月11-15日和5月26-29日陆续安排学生分期分批错峰返校，各班辅导员需提醒并指导班级学生按照学校防疫相关要求，及时提交返校申请、规划好出行路线和交通工具、准备个人防疫物资等。
2.建议备好若干个人防护所需的消毒用品，如免洗洗手液、消毒湿巾等。
三、返校返岗上班的相关防控要求
1.有条件的教职工尽量乘私家车上下班；乘坐公共交通工具时应全程佩戴口罩，注意保持手部卫生，减少接触交通工具上的公共物品，避免在人员密集、通风不良的场所逗留。
2.学校仅开放北门通道，教职工进入校园时需主动扫码打卡并配合测量体温。
3.按要求继续坚持做好每日的健康打卡。
4.返校工作期间做好个人防护，校园内佩戴口罩，保持良好卫生习惯；人员之间减少流动，避免过度聚集；做好办公区域卫生清洁工作，加强开窗通风换气。
5.鼓励自带餐食，除教职工餐厅外不设堂食。教职工用餐需遵守相关防疫规定，自带饭盒、分散就座。
6.学生返校后按调整后的作息时间开展线下教学。每节课教学时间由45分钟调整为40分钟，上午各楼栋实施错峰下课，保障中午学生错峰用餐；下午三节课调整为四节课，满足线下集中教学的需要，请各系部按新的作息时间组织好教学活动。
7.任课老师需提醒学生带好口罩，引导学生间隔就座，避免学生之间、师生之间近距离接触；上课期间发现学生健康异常情况，应立即联系班级辅导员并按应急程序处置上报。
8.做好学校封闭管理过程中的学生行为约束与管理，密切关注学生动向动态及心理健康状况，加强学生情绪疏导、调适、关爱服务。
四、其他防控注意事项
1.出现发热或呼吸道感染症状的教职工，需暂停课程教学或暂不到岗工作，并及时向部门负责人报告，严禁带病返校上班。
2.各部门在学生返校前必须组织一次较为全面的疫情防控知识培训，确保每位教职工充分掌握疫情防控期间师生出现发热情况的应急处置流程，确保教职工对疫情防控期间学校的重要制度、个人防护关键点等应知应会。鼓励教职工通过多渠道自主开展疫情防控知识学习。
3.在校期间出现发热或其他异常状况的教职工需及时向部门负责人报告，相关部门按《教职工出现发热病症的应急处置流程》妥善处置。各部门要全面掌握本部门教职工健康状况及返校上班情况，对因病缺勤的教职工及时追访和上报。
4.原则上学校不安排教职工去外省出差，也不建议教职工自行去外省，尤其不得进入疫情防控重点地区和高风险地区。如确因工作或其他特殊原因需出省，除需要按照教职工管理权限履行报告手续外，还需经学校疫情防控领导小组办公室主任同意后报院长办公室备案。


